Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-05-26

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "KRZYZOWA" DLA POROZUMIENIA EUROPEJSKIEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE  |Powiat SWIDNICKI
kontaktowe
Gmina SWIDNICA Ulica Nr domu 7 Nr lokalu
Miejscowoéé KRZYZOWA Kod pocztowy 58-112 Poczta GRODZISZCZE Nr telefonu (74)8500301
Nr faksu (74)8500305 E-mail sekretariat@krzyzowa.pl Strona www www.krzyzowa.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-01-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-30
publicznego
5. Numer REGON 00583356100000 6. Numer KRS 0000084948

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Dorota Krajdocha Cztonek Zarzadu, TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dyrektor Za qudzaJacY
petnionej przez poszczegéinych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) |dr hab. Robert Zurek Cztonek Zarzadu, TAK

Dyrektor Zarzadzajacy

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
dr Grzegorz Warzocha Przewodniczacy Rady TAK
Nadzorczej
dr Annemarie Franke Zastepczyni TAK
Przewodniczacego Rady
Nadzorczej
Sabine Kriiger Cztonek Rady Nadzorczej TAK
Klaus Prestele Cztonek Rady Nadzorczej TAK
Konrad Schampera Cztonek Rady Nadzorczej TAK
Rafat Szafraniec Cztonek Rady Nadzorczej TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji, zgodnie z paragrafem 6 Statutu, jest pobudzanie i
popieranie dziatalnosci zmierzajgcej do utrwalenia pokojowego i
naznaczonego wzajemng tolerancjg wspétzycia narodéw, grup
spotecznych i jednostek. W ten sposéb winno by¢ kontynuowane
duchowe dziedzictwo Kregu z Krzyzowej i ,,Mszy Pojednania” oraz
popierane europejskie porozumienie

podstawie statutu organizacji)

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja ,Krzyzowa” dla Porozumienia Europejskiego jest polskg fundacja
o polsko-niemieckim i europejskim charakterze dziatania. W Radzie
Fundacji, w Radzie Nadzorczej oraz w komisjach doradczych dziatajg
nieodptatnie osoby i instytucje zaangazowane na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce, Niemczech i Europie. Fundacja
jest organizacjq pozarzadowg, ktorej dziatalnos¢ wspierajg zatrudniony w
Fundacji Zarzad i pracownicy. Wspotpraca miedzy Radg Fundacji i Rada
Nadzorczg, a takze tych organéw z Zarzagdem opiera sie na wzajemnym
zaufaniu, przejrzystosci i podziale kompetencji przewidzianym w Statucie.
Realizujgc swdj cel, Fundacja dziata w duchu: pogtebiania dialogu polsko-
niemieckiego, ksztattowania i umacniania porozumienia europejskiego,
politycznej i ponadpartyjnej niezaleznosci, rwnoprawnego udziatu w
zyciu spotecznym o0s6b o roznym pochodzeniu spotecznym, narodowym i
etnicznym, w réznym wieku, o réznej orientacji seksualnej, zdolnosciach i
ograniczeniach, przekonaniach politycznych, religii i Swiatopogladach.
Fundacja "Krzyzowa", jako uznane w Europie centrum ksztatcenia w
obszarze edukacji miedzynarodowej dla mtodziezy i dorostych, angazuje
sie na rzecz porozumienia europejskiego. Pielegnuje ona i uaktualnia do
wspotczesnych wyzwan historyczng spuscizne pojednania i sprzeciwu
wobec totalitaryzmdéw. Tworzy przestrzen do dialogu na temat réznych
historycznych doswiadczen i kultur pamieci oraz aktualnych kwestii
spoteczno-politycznych naszego kontynentu, rozwijajgc jednoczes$nie
nowe metody pracy dydaktycznej, w tym artystycznej. Integracje
europejsky postrzegamy jako ciggty proces i odpowiedzialnie go
wspottworzymy, uwzgledniajac wspdlne wartosci i historie. Dziatania
Fundacji cechuja zaangazowanie, innowacyjnos¢ i kreatywnos¢.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Struktura i zadania Dziatéw Programowych Fundacji

Dziatalno$¢ programowa Fundacji , Krzyzowa” dla Porozumienia Europejskiego realizowana jest przez nastepujgce dziaty:
¢ Miedzynarodowy dom Spotkan Mtodziezy (MDSM),

¢ Biuro Innowacji i Rozwoju (BIR),
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* Miejsce Pamieci (MP),

e Akademia Europejska (AE).

Ich praca wspierana jest przez

« Dziat PR (PR).

Miedzynarodowy Dom Spotkan Mtodziezy realizuje cele statutowe Fundacji poprzez prace dla mtodziezy i z mtodziezg, a takze z
osobami dorostymi, zaangazowanymi w dziatania na rzecz mtodziezy. Oferta MDSM skierowana jest gtéwnie do grup
miedzynarodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb z Polski i Niemiec. MDSM jest jednostka centralng Polsko-
Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy (PNWM). Jest rowniez placdwka ksztatceniowg oraz o$wiatowo-wychowawczg, wpisang w
2012 r. do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych Starostwa Powiatowego w Swidnicy.

Biuro Innowacji i Rozwoju zajmuje sie tworzeniem i realizacjg projektow wspotfinansowanych ze srodkdéw Unii Europejskiej i
polskich Srodkéw ministerialnych. Grupy docelowe BIR to mtodziez szkolna i osoby pracujgce z mtodziezg, jednak w odrdznieniu
od MDSM, BIR realizuje gtdwnie projekty o charakterze regionalnym, majgce na celu wsparcie rozwoju lokalnej spotecznosci,
zwtaszcza grup defaworyzowanych. BiR prowadzi takze Niepubliczng Placéwke Doskonalenia Nauczycieli.

Celem Miejsca Pamieci jest zachowanie i promowanie historycznego dziedzictwa Krzyzowej, w tym zwtaszcza spuscizny oporu
przeciwko totalitaryzmom i dyktaturom, polsko-niemieckiego pojednania oraz historii powstania Fundacji. MP wspiera inne
dziaty w zakresie edukacji historycznej, a takze realizuje wtasne projekty, skierowane do innych grup docelowych,
zainteresowanych historig Krzyzowej.

Akademia Europejska, czerpigc z historycznego dziedzictwa Krzyzowej, wspiera rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego,
dziatajgcego na rzecz porozumienia europejskiego. W ostatnich latach AE ktadta nacisk na wspieranie i uzupetnianie dziatan
MDSM, a jej gtéwnymi grupami docelowymi byta mtodziez i osoby pracujgce z mtodziezg z krajéw Europy Srodkowo-
Wschodniej.

Dziatalno$¢ programowa Fundacji wspierana jest przez Dziat PR, ktory jg promuje i dba o budowanie i podtrzymywanie relacji z
grupami docelowymi.

Wspdlne dla pracy wszystkich dziatéw jest realizowanie celéw statutowych w duchu Misji Fundacji z 2016 r. i zawartych tam
wartosci. W ostatnich latach dziaty programowe coraz scislej ze sobg kooperowaty, realizujgc projekty wspdlnie. W 2024 r.
kluczowym obszarem Scistej wspotpracy dziatow programowych byto wdrazanie w obszarze programowym strategii rozwoju
Fundacji z 2023 r.

Zespot dziatdéw programowych liczyt na koniec 2024 r. 27 oséb (25 i 3/8 etatu). W ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci w
prace zespotu w ciggu catego roku angazowato sie tgcznie 10 wolontariuszek i wolontariuszy z Niemiec, Ukrainy, Czech i Turcji.
Zespot dziatéw programowych posiada wysokie kwalifikacje zawodowe.

e Wszystkie osoby majg wyksztatcenie wyzsze, 10 ukonczyto dodatkowe studia podyplomowe, trzy posiadajg stopien naukowy
doktora nauk humanistycznych, jedna habilitacje.

¢ 15 0séb ukonczyto dwuletnig szkote trenerskg, w znaczacym stopniu zwiekszajgcg kompetencje niezbedne w pracy
edukacyjne;.

* Prawie wszystkie uczestniczyty w licznych szkoleniach i kursach, zwiekszajgcych kompetencje zawodowe.

o Wszystkie biegle wtadajg co najmniej jednym jezykiem obcym.

¢ Wiekszos¢ posiada bogate doswiadczenie w tworzeniu programoéw, metod i narzedzi edukacyjnych, czes¢ publikowata teksty
naukowe i popularnonaukowe.

2. Cele na 2024 r. i ich realizacja

Dziaty Programowe realizujg biezgca dziatalnos¢ projektowa. Ponadto kazdego roku stawiajg sobie cele, majgce przyczynié sie
do dalszego rozwoju w strategicznych obszarach, takich jak:

® rozwdj zespotu,

® rozwijanie sieci partnerstw,

® rozwoj oferty programowej,

® poszerzenie grup docelowych,

® poprawa rentownosci dziatan programowych.

Cele rozwojowe na 2024 r. byty w swojej wiekszosci zorientowane na operacjonalizacje strategii rozwoju Fundacji z 2023 r. Poza
tym dziaty wyznaczyty sobie dodatkowe cele, wynikajace z analiz innych potrzeb.

Na 2024 r. dziaty programowe wyznaczyty sobie w sumie 20 celéow.

o W petni (wszystkie wskazniki wypetnione) udato sie zrealizowac 13 celow,

e w znacznym stopniu (wiekszo$¢ wskaznikéw wypetniona) — 5 celéw,

¢ w niewielkim stopniu albo wcale (mniej niz potowa wskaznikéw wypetniona) — 2 cele.

Trzeba pamietac, ze

¢ zespot realizuje bardzo intensywng dziatalnos¢ projektowsa,

e liczba wyznaczonych celdw byta znaczna,

e realizacja poszczegdlnych celéw w wiekszosci przypadkdw oznacza wielomiesieczne dziatania wymagajace starannego
planowania i pracochtonnej realizacji,

¢ Fundacja musi elastycznie podchodzi¢ do swoich planéw i zmienia¢ je w przypadku pojawiajgcych sie w ciggu roku nowych
mozliwosci (np. pojawiajgce sie nowe programy grantowe) i wyzwan.

Majac powyzsze na uwadze oceniamy stan realizacji celéw na 2024 r. jako bardzo satysfakcjonujacy.

A oto petny opis celdw i stopnia ich realizacji.
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Cele miedzydziatowe

1. Przygotowanie i przedstawienie Radzie Nadzorczej koncepcji restrukturyzacji dziatéw programowych.

Cel zrealizowany w znacznym stopniu. Koncepcja zostata przygotowana z niewielkim opdznieniem i przedstawiona Radzie
Nadzorczej na jej posiedzeniu w styczniu 2025 r.

2. Dopracowanie uwspadlnionych ram metodycznych i merytorycznych edukacji historyczno-obywatelskiej.

Cel zrealizowany w znacznym stopniu. Przeprowadzono analize wszystkich materiatéw oraz potrzeb edukacyjnych grup
docelowych. Sformutowano kluczowe tematy edukacji historycznej. Nie udato sie wykonaé wszystkich dziatai planowanych na
2024 r., ale mimo to proces powinien zosta¢ zakonczony — zgodnie z planem —w 2025 r.

3. Uszczegdtowienie koncepcji nowej aranzacji parteru Domu na Wzgérzu. Cel zrealizowany w petni. Koncepcja powstata i
zostata zaakceptowana przez powotang przez Rade Fundacji Komisje ds. Infrastruktury Historycznej. W oparciu o nig zostanie w
pierwszym kwartale 2025 r. ogtoszony konkurs na wykonanie aranzacji.

4. Rozwdj koncepcji edukacji przez sztuke oraz prace nad stworzeniem w 2025 r. marki artystycznej “Lato w Krzyzowej”.

Cel zrealizowany w petni. W wyniku wewnetrznego namystu oraz dialogu z organizacjami partnerskimi wypracowano
koncepcje. Nastepnie - we wspotpracy z lokalng agencjg reklamowa Red Baron - powstata strategia promocyjna marki. Strategia
bedzie realizowana w 2025 r.

MDSM

1. Dalszy rozwdj ekologicznego ogrodu edukacyjnego oraz oferty w zakresie edukacji dla zréwnowazonego rozwoju.

Cel zrealizowany w petni. Ogrdd zostat powiekszony o czesc zielnika, a po jesiennej powodzi, ktora niestety zdewastowata
wiekszos¢ dotychczasowej pracy, nastgpita rozbudowa infrastruktury ogrodu lesnego oraz sadu na 25 drzew owocowych. Tym
samym ogrdd osiggnat juz planowany rozmiar i ksztatt. Po powodzi udato sie uzyskaé dodatkowe srodki na odbudowe ogrodu.
W 2024 roku przeprowadzono warsztaty ogrodowe dla 18 wymian mtodziez oraz 38 innych warsztatéw. Dodatkowo w ramach
nowego projektu ,,Ogrody przy szkotach” rozwinieto oferte edukacji dla zrwnowazonego rozwoju dla 3 lokalnych szkét i
przeprowadzono tam proces planowania ogrodow przyszkolnych oraz szereg warsztatéw. Rdwnoczesnie powstaje baza
materiatéw edukacyjnych z tego zakresu, aktualizowana jest podstrona www, tzw. Zielona Krzyzowa oraz powstata Strategia w
obszarze zréwnowazonej zywnosci z oceng stanu faktycznego dziatania stotowki, a takze komunikacji wewnetrznej i
zewnetrznej dla Fundacji “Krzyzowa”.

2. Dostosowanie oferty Fundacji do potrzeb mtodych ludzi bedacych w kryzysie psychicznym.

Cel zrealizowany w petni. W ramach przygotowania sie do pracy z mtodymi ludzmi bedgcymi w kryzysie psychicznym MDSM
odbyt 2 szkolenia ze wspotpracujgcymi z FK specjalistkami, powstat scenariusz pracy z grupg, ktéry pomaga wspiera¢ mtodziez
w trudnych sytuacjach. Przeprowadzono tez 15 warsztatéw z mindfulness — techniki wspierajgcej funkcjonowanie mtodych
0s6b w kryzysie.

3. Budowanie nowego projektu flagowego SIEC MtODZIEZOWA i utrzymanie dwdch pozostatych projektéw flagowych.

Cel zrealizowany w znacznym stopniu. Powstata wstepna koncepcja sieci mtodziezowej, projekt bedzie dopracowany w 2025 .
Drugi projekt flagowy to Music for Future — takze utrzymany i kontynuowany w 2025. Trzeci planowany projekt flagowy, czyli
»,Female Stories Unheard” decyzjg zarzadu stracit miano flagowego na rzecz innych projektow.

4. Rozwijanie sieci partnerstw z krajami Partnerstwa Wschodniego poprzez realizacje projektu Latarnie TRIYOU.

Cel zrealizowany w petni. Podjeto prace na rzecz wzmacniania jakosci partnerstw tréjstronnych poprzez poprawe komunikacji i
réwnowazenie wspotpracy. Powstata lista kontrolna dobrego partnerstwa przekazana do PNWM w celu rozpowszechniania
wsrdd innych organizacji i szkét. W projektach tréjstronnych w Krzyzowej (ktérych liczba wzrosta z 9 do 13) wzmacniano
odpornosé psychiczng mtodziezy i rozwijano nowe tematy, metody i scenariusze zaje¢. Rozbudowana zostata sie¢
wspotpracujacych organizacji. Zostat przettumaczony i wydany przewodnik po Krzyzowej w jezyku ukraifskim.

BiR

1. Pozyskanie $rodkdw i realizacja co najmniej 4 projektéw skierowanych do szkét i przedszkoli na terenie Dolnego Slaska,
wspierajgcych rozwdéj innowacyjnej oferty edukacyjnej placowek.

Cel zrealizowany w petni. W 2024 r. BiR realizowat 4 projekty wspétfinansowane ze srodkéw UE. Byty to projekty skierowane w
sumie do 28 szkét z 3 powiatéw: Swidnickiego, Dzierzoniowskiego i Ktodzkiego oraz do 4 przedszkoli na terenie Gminy Swidnica.
W ramach tych projektéw wzmacniane byty kompetencje kluczowe i tzw. kompetencje przysztosci uczniéw i nauczycieli,
Mtodziez korzystata z oferty edukacyjnej centrow naukowych i kulturalnych.

2. Pozyskanie finansowania na kontynuacje wybranych projektéw, m.in. projektow senioralnych i projektu ogrodowego, by
zachowac ich ciggtosc i rozwd;.

Cel zrealizowany w petni. Pozyskano srodki na kontynuacje projektéw skierowanych do senioréw i zrealizowano dwa takie
projekty. W 2024 r. rozpoczeto takze realizacje trzeciego projektu skierowanego do osdb starszych: ,W sieci kontaktow”, w
ramach ktérego nastgpi zakup busa elektrycznego umozliwiajgcego zwiekszong mobilnos¢ senioréw na projekty realizowane w
Krzyzowej. Srodki na ten cel pozyskano z Krajowego Planu Odbudowy.

Projekty na dalsze dziatania w ogrodzie byty projektami miedzydziatowymi, wspétfinansowanymi przez Narodowy Instytut
Wolnosci.

3. Rozwdj oferty Niepublicznej Placéwki Doskonalenia Nauczycieli o 3 kolejne zagadnienia.

Cel zrealizowany w niewielkim stopniu. W ofercie NPDN pojawito sie jedno nowe zagadnienie: Myslenie krytyczne -
zastosowanie modelu myslenia refleksyjnego wzorowanego na mysleniu naukowym, krytycznym i kreatywnym. Cel nie zostat w
petni osiggniety z uwagi na zaangazowanie osoby kierujgcej placéwka do innych dziatan projektowych. Na 2025 r. zaplanowano
stworzenie strategii rozwoju NPDN, ukierunkowanie pracy dyrektorki NPDN tylko na ten obszar (bez przydzielania kolejnych
projektow), wigczenia do wspéttworzenia strategii i oferty innych oséb z pozostatych dziatéw programowych.
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MP

1. Stworzenie sieci miejsc pamieci z Saksonii, Czech oraz Dolnego Slaska (we wspétpracy z Stiftung Sachsische Gedenkstétten
oraz czeskg organizacja Post Bellum).

Cel zrealizowany w petni. Dziatania planowane na 2024 r. wykonane. Pierwsze, pilotazowe spotkanie sieci odbedzie sie w marcu
2025 r. w Liberecu.

AE

1. Zakonczenie ewaluacji koncepcji AE z 2017 r.

Cel zrealizowany w petni. Ewaluacja zostata przeprowadzona, a jej wyniki zostaty uwzglednione w procesie restrukturyzacji
dziatéw programowych, ktérego zakonczenie planowane jest na 2025 .

2. Opracowanie i promowanie, we wspoétpracy z Niepubliczng Placéwka Doskonalenia Nauczycieli, statej oferty dwudniowych
szkolen dla nauczycieli i edukatoréw, dot. pojednania i dialogu oraz edukac;ji historycznej o Il wojnie Swiatowej. Cel nie zostat
zrealizowany z uwagi na podjecie innych, nieprzewidzianych zadan, w tym organizacji jubileuszu Mszy Pojednania oraz dziatan
projektowych zaproponowanych przez organizacje partnerskie Akademii.

3. Wypracowanie statego formatu warsztatéw dla polskich i niemieckich uczniéw i nauczycieli, organizowanych dwa razy w
roku, we wspodtpracy z Grupg Roboczg Nauczycielek i Nauczycieli przy Polsko-Niemieckiej Komisji Podrecznikowej Historykow i
Geografow. Cel zrealizowany w petni. Wypracowano taki format we wspoétpracy z Grupg Roboczg i przeprowadzono w 2024 .
dwa seminaria — jedno w Krzyzowej, drugie w Berlinie. W 2025 r. réwniez powinny zostaé zorganizowane min. dwa seminaria.
Trudnoscig jest natomiast pozyskane statego, stabilnego zrddta finansowania, ktére zapewni cyklicznos¢ tego typu dziatan.

PR

1. Zwiekszenie zasiegdw i reakcji na mediach spotecznosciowych. Cel zrealizowany w znacznym stopniu. W 2024 r. udato nam
sie osiggnac znaczace wzrosty zasiegdw i zaangazowania na Instagramie (+901,5%), Facebooku (+170%) oraz LinkedIn
(+171,5%). Z drugiej strony, platforma X odnotowata spadek zasiegéw (-78%) z powodu zmian w algoryt-mach i zmniejszonej
aktywnosci uzytkownikéw.

2. Stworzenie nowego folderu reklamujgcego Fundacje. Cel zrealizowany w petni. W potowie 2024 r. wydano publikacje o
Fundacji w jezyku polskim, ktérej odbiorcami majg by¢ potencjalni partnerzy i grantodawcy. Staranny dobér tresci, wysokiej
jakosci zdjecia i kreatywna grafika skutecznie oddajg misje i wizje Fundacji. Udany wydruk zapewnit wartosciowy materiat
promocyjny, wspierajacy budowe wizerunku FK.

3. Zajmowanie stanowiska w sprawach, ktére bezposrednio zwigzane sg z wartosciami i celami naszej dziatalnosci ( 4 podpisane
petycje / stanowiska)

Cel zrealizowany w petni. Opublikowanych zostato 5 petycji / stanowisk / apeli: 2 komunikaty Grupy Kopernika: styczen i
czerwiec 2024, 1 petycja podpisana dla Grupa Zagranica, 1 oswiadczenie zarzadu Fundacji ,Krzyzowa” dla Porozumienia
Europejskiego w zwigzku z drugg rocznicg wielkoskalowej wojny w Ukrainie, 1 apel o wsparcie Powddz w Krzyzowe;j.

4. Wdrozenie i efektywne wykorzystanie nowoczesnych narzedzi zarzgdzania, w tym: google workspace, ASANA.

Cel zrealizowany w znacznym stopniu. W 2024 r. z sukcesem wdrozono Google Workspace, intensywnie wykorzystujgc Chat do
komunikacji wewnatrz- i miedzydziatowej. Aktywnie korzystamy réwniez z funkcji Gemini. Wdrozenie Asany zostato
wstrzymane z uwagi na zmiany w dziale i ponowng analize strategii zarzgdzania projektami PR. W zwigzku z tym, ze w ubiegtych
latach Fundacja zakupita program Gestor nexo, w 2025 r. podejmiemy probe wykorzystania mozliwosci tego systemu w
obszarze PR.

3. Realizacja projektow

W 2024 r. dziaty programowe zrealizowaty tgcznie 188 projektow. W tym

e 2 projekty rozwoju instytucjonalnego,

¢ 4 projekty miedzynarodowych partnerstw strategicznych na rzecz wypracowywania narzedzi edukacyjnych,

¢ 5 wieloletnich lub wielomiesiecznych miedzynarodowych projektéw edukacyjnych,

¢ 10 wieloletnich lub wielomiesiecznych regionalnych projektéw edukacyjnych,

¢ 2 projekty wolontariatu,

* 92 miedzynarodowe wymiany mtodziezy (w tym 20 zrealizowanych przez Kreisau Initiative e. V.),

* 6 programoéw specjalistycznych dla multiplikatoréw, nauczycieli i nauczycielek (w tym 1 zrealizowany przez Kreisau Initiative
e.V.),

* 56 wielodniowych lub jednodniowych warsztatow tematycznych dla uczniéw i uczennic oraz pobytéw studyjnych,

¢ 7 konferencji i sympozjow (w tym jedno jako wspétorganizator poza Krzyzows),

e 4inne.

Wygenerowano przy tym 23 210 osobonocy.

Ponadto

e stworzono 1 edukacyjng wystawe statg,

¢ przeprowadzono 82 oprowadzenia historyczne,

¢ ukazato sie 9 publikacji (w tym 3 zestawy materiatéw edukacyjnych, 5 artykutéw popularnonaukowych, 1 podcast),

¢ miato miejsce 20 wystgpien publicznych.

Poréwnujac te dane z danymi za lata ubiegte, trzeba stwierdzi¢, ze

® \W 2024 r. zrealizowalismy rekordowg liczbe projektow wzgledem ostatnich 5 lat (2019 r. — 150, 2020 r. - 84, 2021 r. - 103,
2022 r.-175,2023 r - 168, 2024 - 188).

e Osoby, uczestniczace w projektach wielodniowych wygenerowaty 23 210 osobonocy. Oznacza to kolejny dynamiczny wzrost
wzgledem lat poprzednich i rekord pod wzgledem ostatnich 5 lat (2019 - 18 356, 2020 — 4533, 2021 — 3003, 2022 - 12 751, 2023
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- 18 756).

e Rekordowa byta tez liczba miedzynarodowych wymiany mtodziezy (2019 - 60, 2021 - 14, 2022 — 44, 2023 - 77,2024 —92).

e Nastgpit kolejny spadek liczby projektéw dtugofalowych, wielomodutowych, rozwojowych dla Fundacji (2021 — 46, 2022 — 33,
2023 - 26, 2024 - 23). Z jednej strony jest to proces naturalny — kiedy znaczaco zwieksza sie liczba projektow realizowanych w
Krzyzowej (gtdwnie miedzynarodowych wymian mtodziezowych), musi zmniejszy¢ sie zaangazowanie zespotu w czasochtonne
projekty dtugofalowe. Z drugiej strony te projekty s bardzo wazne dla rozwoju programowego Fundacji, gdyz z reguty wigzg sie
ze wspotpracg w wielonarodowych partnerstwach, transferem metod i tresci oraz wypracowywaniem nowych narzedzi
edukacyjnych. Dlatego naszym celem na kolejne lata jest zahamowanie dalszego spadku liczby realizowanych projektow tej
kategorii.

4. Partnerstwa

Dziaty programowe realizowaty w 2024 r. projekty we wspotpracy z

* 99 organizacjami partnerskimi,

e z 19 panstw (Austria — 1, Armenia — 1, Belgia — 1, Chorwacja — 1, Czechy — 4, Francja — 1, Gruzja — 1, Hiszpania — 2, Irlandia — 2,
Niderlandy - 3, Niemcy — 29, Polska — 30, Polska/Niemcy — 3, Rumunia — 1, Stfowacja — 2, Stowenia — 1, Turcja — 1, Ukraina — 7,
Wegry — 2, Wtochy - 1).

Ponadto dziaty programowe wspoétpracowaty ze 163 szkotami z 5 krajow (Polska — 89, Niemcy — 60, Ukraina — 9, Czechy — 1,
Hiszpania — 1). Oznacza to, ze liczba partnerskich szkét kolejny rok z rzedu rosnie (2022 - 84 szkoty, 2023 — 144, 2024 — 160).
Natomiast liczba krajow zmniejszyta sie (2022 — 7 krajow, 2023 — 5, 2024 - 5). Cieszy intensyfikacja wspotpracy ze szkotami
ukrainskimi, tym niemniej w kolejnych latach warto postarac sie o rozbudowe partnerstw ze szkotami z krajow innych niz Polska
i Niemcy.

Po spadku w 2023 r. nieco wzrosta liczba grantodawcéw (2022 — 26, 2023 — 17, 2024 - 19). Ogromnym sukcesem jest
pozyskanie w 2024 r. bardzo wysokich grantow europejskich na realizacje projektéw w regionie w latach 2024-2026.
Generalnie liczba partnerstw, w tym partnerstw miedzynarodowych, jest bardzo wysoka. Pracowac trzeba nad ich jakoscig i
trwatoscia, oraz nad zwiekszeniem liczby grantodawcow.

5. Dziatania PR

Media spotecznosciowe i strona internetowa

W 2024 r. udato sie dzieki skutecznej kombinacji dziatan organicznych i ptatnych kampanii (tgczny budzet — 8727 PLN) osiggna¢
znaczgce wzrosty zasiegdw i zaangazowania na platformach spotecznosciowych, w szczegdélnosci na Instagramie (+901,5%),
Facebooku (+170%).

Zasieg na LinkedIn w 2024 r. wzrdst 0 +171,5% (29 830), co jest efektem zwiekszonej aktywnosci na tej platformie. Dzieki
systematycznym dziataniom i lepszemu dopasowaniu tresci, platforma staje sie coraz bardziej efektywna w docieraniu do
naszej grupy docelowej.

Spadek zasiegdw na platformie X w 2024 r. (-78%) moze by¢ wynikiem zmiany wtasciciela platformy, co wptyneto na zmiany w
algorytmach oraz w strategii moderowania tresci oraz na odchodzenie uzytkownikéw od tej platformy.

W 2024 r. odnotowalismy wzrost reakcji na wszystkich platformach poza Instagramem.

Spadek reakcji na Instagramie moze wynikac z kilku czynnikéw, takich jak z miany w algorytmie, wysoka konkurencja czy
mniejszy zasieg organiczny.

W 2024 r. odnotowalismy wzrost liczby obserwujgcych na wszystkich naszych platformach spotecznosciowych. Te wzrosty
Swiadczg o rosngcym zainteresowaniu naszymi tresciami i skutecznosci dziatan na réznych platformach. Od 2023 r. maleje
zasieg naszej strony internetowej. Spadek zasiegu na stronie internetowej ma kilka przyczyn, ktére wigzg sie z faktem, ze strona
jest juz przestarzata (z 2016 r.). Niestety bteddw i problemow ze starg strong jest juz tyle, ze nie uda sie jej poprawic. Dlatego
bedziemy pracowac nad nowa stronga, ale dopiero po zakornczeniu procesu tworzeniu nowego Cl.

Newsletter

W 2024 r. odnotowalismy wiekszg liczbe zapiséw do naszego newslettera, ktéry wysytamy srednio raz na kwartat. Dodatkowo,
zaczeliSmy wysytaé osobne zapisy dotyczace projektdw, co mogto sie przyczyni¢ do wiekszego zainteresowania odbiorcéw.
Publikacje w mediach

W 2024 r. do mediéw trafito 11 komunikatéw prasowych (2023 r. — 7, 2022 — 14). Udato nam sie udokumentowac ponad 130
publikacji medialnych ze wzmianka o Krzyzowej (2023 r. — 90, 2022 - 80). Cze$¢ z nich to artykuty przez nas inspirowane,
informujace o projektach, a cze$¢ to publikacje zewnetrzne przywotujace Krzyzowa — jej historig i aktualng dziatalno$¢. Na tak
duzg liczbe wzmianek znaczacy wptyw miata obchodzona w listopadzie rocznica Mszy Pojednania.

Juz od lat zdecydowana wiekszos¢ publikacji ze wzmiankg o Krzyzowej ukazuje sie w mediach lokalnych, o stosunkowo matym
zasiegu. Nadal osiggamy jedynie niewielkie sukcesy w prébach zainteresowania Krzyzowg duzych, ogélnokrajowych mediéw z
Polski, Niemiec i innych krajow. Nie zmienit tego jubileusz Mszy Pojednania, cho¢ sukcesem byto pozyskanie patronatu
medialnego Gazety Wyborczej i Radia Tok FM.

6. Cele rozwojowe na 2025 r.
Podobnie jak w roku ubiegtym, cele wyznaczone na 2025 r. skupione sg przede wszystkim na systematycznym wdrazaniu

strategii rozwoju Fundacji z 2023 r.

Cele miedzydziatowe
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1. Wzrost jakosci dziatan edukacyjnych poprzez dopracowanie uwspadlnionych ram metodycznych i merytorycznych edukacji
historyczno-obywatelskiej oraz ekologiczne;.

2. Zwiekszenie znaczenia Fundacji jako centrum kompetencyjnego na rzecz porozumienia europejskiego poprzez realizacje
nadrzednego tematu roku “80 lat od zakonczenia Il wojny swiatowej”, w tym realizacje warsztatow edukacji historyczno-
obywatelskiej oraz projektow flagowych.

3. Zapewnienie ilosciowego sukcesu dziatan programowych poprzez wypracowanie co najmniej 23 000 osobonocy.

4. Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty Fundacji poprzez stworzenie nowej przestrzeni muzealnej w Domu na Wzgérzu.

5. Wzrost efektywnosci dziatan programowych poprzez optymalizacje struktury i poprawe organizacji pracy, w tym zwtaszcza
restrukturyzacje dziatéw programowych.

6. Skuteczniejsze docieranie do grup docelowych poprzez wypracowanie strategii rozwoju Niepublicznej Placowki Doskonalenia
Nauczycieli w Krzyzowej.

MDSM

1. Zwiekszenie atrakcyjnosci i poprawa komunikacji z grupami docelowymi poprzez zakonczenie prac nad ofertg MDSM.

2. Optymalizacja organizacji pracy poprzez reorganizacje struktury dziatu.

3. Intensyfikacja i zapewnienie dtugofalowego charakteru wspétpracy z partnerami poprzez stworzenie nowego projektu
flagowego SIEC (MLODZIEZOWA) KRZYZOWA.

4. Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty MDSM dzieki realizacji i ewaluacji projektu ,Lato w Krzyzowej” zgodnie z powstatg strategia
promocyjna.

BIR

1. Zwiekszenie ilosci projektéw UE poprzez wykorzystanie potencjatu finansowego perspektywy UE 2021-2027.

2. Dbanie o rozwdj spotecznosci lokalnej w obszarze edukacji dzieci, mtodziezy i edukacji miedzypokoleniowej poprzez realizacje
projektéw UE skierowanych dla szkét z Powiatéw: Swidnickiego, Ktodzkiego i Dzierzoniowskiego (min. 6 projektéw) oraz
projektow edukacji miedzypokoleniowej (min. 1 projekt).

3. Dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez pozyskanie min. dwdch nowych grantodawcow.

4. Zapewnienie kontynuacji rozwoju projektu ogrodowego poprzez pozyskanie niezbednych srodkdw na planowane dziatania.
AE

1. Zwiekszenie znaczenia Fundacji jako centrum kompetencyjnego na rzecz porozumienia europejskiego poprzez:

a) Stworzenie, rozwdj lub kontynuacje projektéw o znaczeniu strategicznym - “Pamiec. Zrozumienie. Przyszto$¢” oraz projektu
w formacie weimarskim lub polsko-niemiecko-ukraifskim.

b) Rozwdj projektéw promujgcych polsko-niemiecki podrecznik do historii.

MP

1. Zwiekszenie widocznosci Fundacji ,,Krzyzowa” jako organizacji zaangazowanej w dialog polsko-niemiecki poprzez
przygotowanie do uroczystego otwarcia Domu na Wzgdrzu w 2026 .

PR

1. Zwiekszenie skutecznosci w komunikacji zewnetrznej poprzez stworzenie nowej infrastruktury komunikacji dostosowanej do
grup docelowych z naciskiem na inkluzywno$¢ i dostepnosc.

2. Umacnianie pozycji naszych 3 projektow flagowych: “Seminarium Miejsc Pamieci”, “Pamieé. Zrozumienie. Przysztos¢”, “Music
for Future” poprzez szeroko kampanie PR.

3. Zwiekszenie rozpoznawalnosci Fundacji , Krzyzowa” jako podmiotu spoteczenstwa obywatelskiego poprzez zajmowanie
stanowiska w sprawach, ktore bezposrednio zwigzane sg z wartosciami i celami Fundacji.

7. Podsumowanie i spojrzenie w przysztos¢

Po niezwykle trudnych latach 2020-2022 i nieco bardziej stabilnym i przewidywalnym roku 2023, rok 2024 przynidst ze sobg
dalsze uspokojenie sytuacji, cho¢ nadal trudno jg poréwnac¢ do stanu sprzed 2020 .

¢ Wciaz trwa petnoskalowa wojna w sgsiednim panstwie. Powoduje to skutki takie, jak zmniejszone poczucie bezpieczerstwa
grup docelowych, trudnosci finansowe grup docelowych (inflacja), utrudniona wspoétpraca z organizacjami partnerskimi w
Ukrainie.

* Zmiany polityczne i spoteczne (kryzys liberalnej demokracji, zagrozenie populizmem, rosngca polaryzacja, napieta sytuacja
miedzynarodowa) powodujg poczucie braku bezpieczerstwa, stabilnosci.

¢ Nadal zmagamy sie z dtugofalowymi skutkami pandemii, ktdra negatywnie wptyneta na stan psychofizyczny naszych grup
docelowych.

¢ \WWzmagaja sie problemy psychiczne i spoteczne wsréd mtodziezy, co wyraznie da sie odczu¢ w trakcie pracy projektowej z
grupami.

Wszystko to utrudniato prace naszemu Zespotowi i rzutowato na jego kondycje psychiczng. Mimo powyzszych trudnosci udato
nam sie osiggna¢ szereg istotnych sukcesow.

* Mimo coraz trudniejszego rynku pracy udato sie unikngé¢ wiekszych fluktuacji w zespole i zachowac¢ jego wysokg motywacje.
* Bez wiekszych problemdéw udato sie rozpocza¢ nietatwy proces wdrazania strategi rozwoju Fundacjiz 2023 r.

e Dziatalnos$¢ programowa Fundacji wykazuje kolejny rok z rzedu znaczgcy rozwdj ilosciowy i jakosciowy w wiekszosci
monitorowanych wskaznikéw (liczba projektéw, osobonoce, liczba wymian miedzynarodowych, skutecznosé¢ dziatan PR).
Istotne przyczyny tego pozytywnego trendu to:
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® Rozpoczeta w 2017 r. dtugofalowa reforma dziatéw programowych (m. in. stworzenie koncepcji pracy i rozwoju dziatéw,
wprowadzenie rocznych celéw i planéw pracy, poprawa zarzgdzania i organizacji pracy, dbatos¢ o rozwadj jakosciowy oferty
programowej).

¢ Inwestycje w rozwdj organizacji w czasie pandemii, w tym m. in. podtrzymywanie partnerstw, w tym partnerstw ze szkotami.
® Zaciesnienie wspotpracy z najwazniejszymi organizacjami partnerskimi, m. in. z Kreisau-Initiative e. V. oraz Freya von Moltke
Stiftung.

W latach ubiegtych wskazywalismy na fakt, ze dla dalszego rozwoju niezbednym jest wypracowanie strategii rozwoju Fundacji,
ktéra wyznaczy kierunki dalszego rozwoju dziatéw programowych i ich oferty. Obecnie Fundacja dysponuje juz strategia, a w
2024 r. rozpoczeto sie jej wdrazanie. W 2025 r. bedziemy kontynuowac ten proces, a jego najistotniejszymi elementami beda:
¢ Silniejsze sprofilowanie dziatalnosci programowej,

® jeszcze lepsze promowanie ich (PR),

e restrukturyzacja dziatow programowych tak, by ich struktura odpowiadata wyznaczonym w strategii kierunkom rozwoju,

e wypracowanie nowych programoéw edukacji historycznej i obywatelskiej,

¢ dalsza poprawa rentownosci dziatarh programowych.

Generalnie rozwdj dziatalnosci programowej Fundacji nastepuje w pozgdanym kierunku, jednak rok 2025 przynosi ze sobg
powazne wyzwania, ktére mogg zagrozic realizacji naszych planow.

¢ Sytuacja polityczno-spoteczna w Polsce, Niemczech i innych panstwach (w tym USA) jest dynamiczna. Zaostrzajg sie
negatywne zjawiska, takie jak kryzys liberalnej demokracji, polaryzacja, ksenofobia.

® Postepuje tez kryzys szkoty, ktdrego elementami sg m. in. przecigzenie i starzenie sie kadry nauczycielskiej oraz pogarszanie
sie zdrowia psychicznego i kompetencji spotecznych mtodziezy.

® Rosng obawy o stabilnos¢ i skale wsparcia wtadz painstwowych. W 2025 r. PNWM zmniejszyt dofinansowanie projektow.
Wszystkie te zjawiska wymagajg adekwatnych dziatan zaradczych ze strony Fundacji. W 2025 r. bedg do nich naleze¢ miedzy
innymi:

¢ Intensyfikacja i rozwdj projektéw z zakresu edukacji obywatelskiej.

¢ Dalsza intensyfikacja wspotpracy ze szkotami i oferowania im projektéw korespondujgcymi z potrzebami nauczycieli i
uczniéw.

e Szukanie alternatywnych Zrédet finansowania, wzmocnienie dziatai fundraisingowych.

8. Projekty zastugujace na szczegdlna uwage

Dialog w wyzwaniach (MDSM)

Projekt realizowany we wspodtpracy z Kreisau Initiative e. V., a sfinansowany ze srodkéw PNWM i Erasmus +, obejmowat
seminaria, warsztaty, dyskusje, case study dla 36 edukatorek, multiplikatorek i nauczycielek z Polski, Niemiec i Ukrainy (6-10
sierpnia 2024 r.).

Szczegdlna wartos$¢ projektu polegata na wzmacnianiu uczestniczek wobec wyzwan, ktére sg szczegdlnie wazne i aktualne dla
grupy docelowej (zwtaszcza niepewnos¢ i napiecia zwigzane z wojng i migracjg). Jak pracujac z mtodziezg dbac o swoje zdrowie
psychiczne? Jak skutecznie zarzgdzac stresem? Jak ksztattowa¢ komunikacje miedzykulturowga? Jak rozwigzywac konflikty bez
uzycia przemocy? To tylko niektdre pytania, na ktére szukano odpowiedzi podczas projektu. Ponadto uczestniczki zdobyty
wiedze na temat organizacji spotkan mtodziezowych, uzyskaty praktyczne doswiadczenie o prowadzeniu warsztatu na temat
dyskryminacji i réznorodnosci, zapoznaty sie z metodami edukacji pozaformalnej MDSM i poznaty historyczne dziedzictwo
Krzyzowej. Dodatkowe dziatania ktadty nacisk na metody integracyjne i samopoznania. Stosowano praktyczne metody, takie jak
Core Self, Uczucia i Potrzeby, Broken Squares, Projektowa metoda poszukiwania zasobéw wewnetrznych oraz Wartosci dialogu
ze soba.

Female Stories Unheard. European Remembrance of Women in Resistance Against National Socialism (MDSM)

W ramach wielomiesiecznego, tréjnarodowego projektu odbyty sie trzy miedzynarodowe spotkania mtodziezy w Goerlitz,
Krzyzowej i Pradze. Warsztaty historyczne i literackie oraz wizyty w Miejscach Pamieci byty wstepem do Miedzynarodowego
Konkursu na Esej, w ktorym wzieto udziat 40 mtodych ludzi z Polski, Niemiec i Czech. Jego efektem jest publikacja, a w niej
dziesie¢ najbardziej poruszajacych prac literackich, bedacych swiadectwem wytrwatosci, odwagi i sity kobiet, ktére
przeciwstawiaty sie uciskowi i walczyty o godnos¢ w obliczu tyranii. Projekt byt inspirowany historig kobiet z Kregu z Krzyzowej,
stanowit kontynuacje poprzedniego konkursu na esej "Moja Europa Wolnosci" i jest przyktadem ciggtosci wspétpracy z
partnerami i realizacji formatdw, ktére dobrze funkcjonuja. Jest ro réwniez jeden z niewielu projektow, ktére kierujemy do
studentow.

Publikacja w wersji elektronicznej: https://www.women-in-resistance.eu

Miedzypowiatowa droga do edukacyjnego sukcesu szkoét ogdlnoksztatcgcych powiatéw dzierzoniowskiego, ktodzkiego i
Swidnickiego (BiR)

Projekt z rekordowym w historii Fundacji budzetem blisko 23 milionéw PLN (Srodki unijne), skierowany jest do 11 licedw z
powiatéw swidnickiego, dzierzoniowskiego i ktodzkiego. Docelowo bedzie w nim uczestniczy¢ 3 500 ucznidéw i uczennic oraz
157 nauczycielek i nauczycieli. Celem projektu jest wyrdwnanie szans edukacyjnych miodziezy z terendéw Aglomeracji
Watbrzyskiej, ktéra jest terenem dotknietym problemami spotecznymi, poprzez wyposazenie mtodziezy w kompetencje
przysztosci: krytyczne myslenie, umiejetnosci wspotpracy, umiejetnosci komunikacyjne. Wazne jest takze zwiekszenie oferty
szkét poprzez realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, zwtaszcza z jezykdw obcych i nauk matematyczno-przyrodniczych.
Realizacja projektu zaczeta sie w 2024 r. a zakoriczy w 2026 r. Mtodziez w ramach projektu uczestniczy w wyjazdach
edukacyjnych i kulturalnych, przyjezdza do Krzyzowej na warsztaty integracyjne i ekologiczne. Nauczyciele z kolei otrzymujg
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wsparcie w postaci szkolen i studiéw podyplomowych. Jednym z zadan w projekcie jest doposazanie placéwek w nowoczesne
technologie.

Miedzynarodowa wymiana szkolna Kronberg — Las Palmas — Potaniec — Praga (MP).

Jedna z wielu wymian szkolnych, ktére miaty miejsce w Krzyzowej. Ta warta jest szczegdlnej uwagi z dwdch powoddw. Po
pierwsze byta to wymiana jubileuszowa, gdyz projekt ten odbywa sie nieprzerwanie od trzydziestu lat. W 1994 r. Altkdnigschule
z Kronberg im Taunus bytfa pierwszg szkotg z Niemiec, ktdra przyjechata do Krzyzowej. Wprawdzie partnerzy wymiany z innych
krajéw zmienili sie na przestrzeni lat, to jednak partnerstwo ze szkotg z Las Palmas trwa od ponad 20 lat, a partnerstwo ze
szkotg z Czech od ponad 10 lat. Po drugie jest to jeden z niewielu projektéw wielostronnej wymiany szkolnej, w ktorej biorg
udziat uczniowie z Polski, Niemiec, Hiszpanii i Czech (dopdki byto to mozliwe, uczestniczyli w nim réwniez uczniowie z Biatorusi).
Tematami tegorocznego spotkania byty: Krag z Krzyzowej, stosunki polsko-niemieckie i historia Polski w XX wieku.

Mozaika pokolen. Program Wsparcia Dialogu Miedzypokoleniowego na Dolnym Slasku (BiR)

Kilkumiesieczny projekt byt platformg dialogu miedzypokoleniowego w powiatach swidnickim, dzierzoniowskim i watbrzyskim.
Woziety w nim udziat 93 osoby, w tym 72 osoby 60+ oraz 21 oséb w wieku 15 lat. Stuzyt budowaniu pozytywnego wizerunku
0s6b starszych, przygotowywat uczestnikdw do wyzwan zwigzanych z podesztym wiekiem. Realizowane dziatania wspieraty
transfer wiedzy i dosSwiadczen oraz umacniaty sie¢ kontaktow i relacji przenikajgcych granice wieku. W ramach dziatan odbyty
sie 3 cykle warsztatow. Pierwszym byty warsztaty historii lokalnej, podczas ktérych uczestnicy odkrywali bogactwo kulturowo-
historyczne zaréwno Dolnego Slaska, jak i odnajdywali to bogactwo w sobie, w historii swojego zycia i swojej rodziny. Drugim
cyklem byty warsztaty ,,Zrozumiec seniora”, poswiecone zmianom zachodzgcym w ciele wraz z uptywem lat. W przypadku
Junioréw warsztaty miaty stuzy¢ rozwijaniu empatycznych postaw wobec Seniorow i przygotowaniu do wyzwan zwigzanych z
procesami starzenia sie, a Seniorom miaty umozliwi¢ oswojenie sie z nimi, miaty takze pomdc w poszukiwaniu rozwigzan dla
pojawiajgcych sie problemoéw. Warsztaty byty prowadzone m.in. z wykorzystaniem tzw. symulatora starosci, umozliwiajgcego
poznanie ograniczen, z jakimi zmagajq sie osoby starsze w codziennym zyciu. Ostatnim cyklem byty warsztaty multimedialne,
podczas ktérych Seniorzy i Juniorzy wspélnie pracowali nad obrébkg zdjec, probowali wspdlnie stworzyé prezentacje
poswiecone dziataniom projektowym.

Music for Future (MDSM)

Miedzynarodowa Orkiestra Mtodziezowa ,,Music For Future” - 59 mtodych ludzi ze szkdét muzycznych z Polski, Ukrainy i Niemiec
— przez tydzien poznawato sig, integrowato i fgczyto ze Swiatem poprzez muzyke. Projekt zwiericzyty 2 koncerty, w Krzyzowej i
we Wroctawiu dla ok. 400 widzéw. W edukacji muzycznej czesto zwaza sie przede wszystkim na efekt artystyczny, a ignoruje sie
potrzeby mtodziezy. Dlatego w realizowanej juz 3 edycji projektu nacisk ktadziony byt na procesy tworzenia spotecznosci
orkiestry, sprawczo$¢ mtodziezy i jej wptyw na program. W ten sposéb udato sie osiggngé wysoki poziom artystyczny,
jednoczesnie dbajac o poszanowanie procesu edukacyjnego i potrzeb uczestnikdw. Dbano tez o integracje mtodych artystow,
ktdérzy sg dla siebie wsparciem, a nie konkurencjg i zawigzujg trwate relacje i przyjaznie. Waznym wymiarem projektu pozostaje
wzmacnianie mtodziezy z Ukrainy.

Odwaga i opdr (AE). Warsztaty edukacyjne adresowane do mtodziezy i nauczycieli z Polski i Niemiec, sg kolejnym spotkaniem
zorganizowanym wspolnie przez Fundacje , Krzyzowa” oraz Grupe Roboczg Nauczycielek i Nauczycieli przy Polsko-Niemieckiej
Komisji Podrecznikowej Historykow i Geograféw. Warsztaty zostaty opracowane merytorycznie i metodycznie przez osoby
majgce praktyczne doswiadczenia polsko-niemieckiego dialogu historycznego. Uczestniczki i uczestnicy przygotowuja sie do
nich korzystajgc ze wspdlnego polsko-niemieckiego podrecznika do historii ,,Europa. Nasza historia / Europe — Unsere
Geschichte”. Innowacyjna metoda warsztatow polega na zastgpieniu tradycyjnych rél nauczyciela i ucznia wspélng pracg
nauczycieli i uczestnikéw z obu krajow.

Remembrance, Understanding, Future (AE).

Seminarium dla 22 mtodych lideréw z krajow Batkandw Zachodnich - Albanii, Bosni i Hercegowiny, Czarnogdry, Kosowa i
Macedonii Pétnocne;j i Serbii — Polski oraz Niemiec. Jego celem byto przyblizenie doswiadczen procesu polsko-niemieckiego
pojednania po Il wojnie Swiatowej, przezwyciezania trudnej, naznaczonej traumg przesztosci, oraz wskazanie wspoétczesnych
przyktaddéw polsko-niemieckiego dialogu, aby wspdlnie z uczestniczkami i uczestnikami zastanowic sie, czy i w jakim stopniu
stanowi¢ one mogg inspiracje dla innych narodéw, prébujacych odnalezé porozumienie pomimo trudnej przesztosci.
Zorganizowane w 2024 roku seminarium byto czwartg edycjg projektu — a zarazem pierwszg po dtugiej, piecioletniej przerwie
(poprzednie odbyto sie w 2019 roku). Projekt realizowany jest we wspotpracy z Ministerstwem Spraw Zagranicznych RP i
Auswartiges Amt RFN. Zostat on wskazany jako przyktad modelowego dziatania w deklaracji przywddcow szesciu panstw
batkanskich z okazji 10-lecia Procesu Berlinskiego.

1939-1945. Lata, ktére zmienity swiat

Zewnetrzna, edukacyjna wystawa stata o |l wojnie Swiatowej, stworzona w ramach programu ,,Rozwdj programowy i
instytucjonalny MDSM Krzyzowa” a latach 2021-2023 i oficjalnie otwarta 22 kwietnia 2024 r. Po wystawie Odwaga i Pojednanie
jest to druga duza, nowoczesna wystawa edukacyjna, wspierajgca nasze dziatania edukacyjne w obszarze edukacji historycznej i
obywatelskiej.

Mimo uptywu czasu Il wojna $wiatowa pozostaje bardzo waznym tematem. Wptywa na tozsamos¢ ludzi i stosunki
miedzynarodowe. Bez wiedzy o niej trudno zrozumie¢ wspotczesnosé i zgtebic tematy sktadajgce sie na dziedzictwo historyczne
Krzyzowej. Zauwazamy jednak, ze mtodziez przyjezdzajgca do Krzyzowe] posiada niewielkg wiedze o tym okresie, zas réznice w
edukacji i kulturze pamieci poszczegdlnych panstw powodujg jednostronne interpretacje i brak wrazliwosci na pamiec innych,
co utrudnia porozumienie. Stad pomyst na wystawe, ktéra opowie historie Il wojny swiatowej, a zwtaszcza te jej rozdziaty, ktore
sg szczegoblnie wazne dla zrozumienia dziedzictwa historycznego Krzyzowej, oraz dla edukacji historycznej i obywatelskiej,
edukacji na rzecz pokoju, porozumienia, praw cztowieka i troski o wspdlng, europejska przysztos¢. Warto podkreslié, ze
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autorami scenariusza i kuratorami wystawy byli cztonkowie zespotu dziatéw programowych Fundacji.

Miedzynarodowe obchody 35. rocznicy Mszy Pojednania w Krzyzowej (projekt miedzydziatowy)

W dniach 15-17 listopada 2024 r. Fundacja zorganizowata obchody jubileuszu 35. rocznicy Mszy Pojednania. Trzydniowe
wydarzenie byfo realizowane w szerokim partnerstwie (Powiat Swidnicki, Gmina Swidnica, Miasto Swidnica, Grupa Kopernika,
Konrad-Adenauer-Stiftung, Freya von Moltke-Stiftung, Diecezja Swidnicka Kosciota rzymskokatolickiego, Diecezja Wroctawska
Kosciota ewangelicko-augsburskiego w RP, Grupa Robocza Nauczycielek i Nauczycieli przy Polsko-Niemieckiej Komisji
Podrecznikowej Historykow i Geograféw, ze srodkdw Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Auswartiges Amt i Fundacji
Wspotpracy Polsko-Niemieckiej). Zostato objete patronatem Petnomocnikéw Rzagdéw ds. Stosunkédw Polsko-Niemieckich,
Dietmara Nietana i prof. Krzysztofa Ruchniewicza i zgromadzito ponad 300 osdb, w tym licznych przedstawicieli organizacji
spotecznych, dziatajgcych w obszarze relacji polsko-niemieckich. Hastem przewodnim spotkania byty stowa abp. Alfonsa
Nossola, celebransa Mszy Pojednania w 1989 r.: ,nic nie jest dane raz na zawsze”. W trakcie konferencji pracowano nad
manifestem spoteczenstwa obywatelskiego, przygotowanym w partnerstwie z Grupg Kopernika.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina il wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw BZ poza granicami kraju
S O T e R e e T
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 35843

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 257

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26 10



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego
realizowana jest poprzez:

1. praca pedagogiczna i opiekunczo-
wychowawcza z dzie¢mi i mtodzieza w wieku 8-
26 lat, organizowana w formie
miedzynarodowych spotkan mtodziezy,
miedzynarodowej wymiany szkolnej,
warsztatéw oraz szkolen edukacyjnych,
artystycznych i integracyjnych, seminariéw,
spotkan tematycznych, prelekcji wyktadow,
oprowadzen, konferencji, gier symulacyjnych,
pobytéw studyjnych i kolonii;

2. doskonalenia nauczycieli i kadry kierowniczej
szkét i placéwek oswiatowych oraz pracownikéw
samorzaddw terytorialnych zarzgdzajgcych
os$wiatg w zakresie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych w systemie oswiaty, organizowane
w réznych formach ksztatcenia: kursy, szkolenia,
seminaria, doradztwo indywidualne oraz inne
formy edukacji stacjonarnej i niestacjonarnej;
3. niepubliczne przedszkole - zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom w wieku 2,5-5 lat oraz
optymalnych warunkoéw dla prawidtowego ich
rozwoju, stymulowanie wszechstronnego
rozwoju wychowankoéw oraz udzielanie
odpowiedniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i logopedycznej, rozwijanie i
ksztattowanie indywidualnych zainteresowan i
zdolnosci dzieci, przygotowanie dzieci do
podjecia nauki szkolne;j.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

88 275,68 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
realizowana jest poprzez:

1. praca pedagogiczna i opiekunczo-
wychowawcza z dzie¢mi i mtodziezg w
wieku 8-26 lat, organizowana w formie
miedzynarodowych spotkan mtodziezy,
miedzynarodowej wymiany szkolnej,
warsztatow oraz szkolen edukacyjnych,
artystycznych i integracyjnych, seminariow,
spotkan tematycznych, prelekcji wyktadow,
oprowadzen, konferencji, gier
symulacyjnych, pobytéw studyjnych i
kolonii;

2. doskonalenie nauczycieli i kadry
kierowniczej szkét i placowek oswiatowych
oraz pracownikow samorzgdow
terytorialnych zarzadzajgcych oswiatg w
zakresie wiedzy i umiejetnosci niezbednych
w systemie o$wiaty, organizowane w
réznych formach ksztatcenia: kursy,
szkolenia, seminaria, doradztwo
indywidualne oraz inne formy edukacji
stacjonarnej i niestacjonarnej.

85.59.B

14 318,00 zt

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

Dziatalnos¢ historycznych miejsc i
budynkdow oraz podobnych atrakcji
turystycznych: Dziatania majgce na celu
pielegnowanie pamieci o ruchu oporu i
opozycji przeciwko totalitarnym rezimom
XX wieku. Odbywa sie to w ramach
organizowanych seminariow,
miedzypokoleniowych spotkan,
oprowadzen, projektow wystaw i
konferencji o tematyce historycznej.
Tworzy sie tez scenariusze zajec dla szkot,
gdzie uczniowie i nauczyciele uczestniczacy
w projekcie korzystajg z pomocy
naukowych, ktére zapewnia im Fundacja.
Sa to: stata wystawa na temat opozycji
wobec nazizmu i komunizmu w Europie
oraz stata wystawa na temat polsko-
niemieckich relacji w XX wieku szczegdlnie
proces pojednania po 1945 roku, katalog do
statej wystawy, obszerne archiwum
multimedialne z bogatymi zbiorami, m.in.
przemowien partyjnych, kronik filmowych
czy tez gotowych wyktadéw z najnowszej
historii Polski i Europy.

91.03.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg wytgcznie dla uzyskania srodkéw majatkowych i
niemajgtkowych dla urzeczywistnienia celu Fundacji z przeznaczeniem tych srodkéw na ten
cel. Dziatalnos$¢ gospodarczg Fundacja prowadzi jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego. Nadwyzke przychoddw nad kosztami Fundacja przeznacza na
dziafalnosc¢ pozytku publicznego. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest
dziatalnos¢ w nastepujacym zakresie:

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi

82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongresow

73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

1 68.20.Z 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.C. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(internet)

37.00.Z Odprowadzanie i oczyszczanie Sciekdw

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
96.09.Z Pozostata dziatalnosé ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci gospodarczej fundacji jest wynajem pomieszczen
uzytkowych.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 25271139,83 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 13 373 055,52 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 8210811,31 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 1936 539,12 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 1750 733,88 zt
Pt ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 102 593,68 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 11682 718,21 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkow budzetu panstwa 640 203,75 zt

tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11 042 514,46 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2158 966,82 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

168 276,06 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

54 151,64 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

1936 539,12 zt

2.4. Zinnych Zrédet

11 326 861,12 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

305 657,35zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

102 593,68 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Biata Szkota SzkoUA”

[ERN

14 318,00 zt

N

Rezydencja artystyczna

88 275,68 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

25256 176,15 zt

102 593,68 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 729 184,08 zt 88 275,68 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8938 194,88 zt 14 318,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 55 690,49 zt
d) koszty finansowe 27 682,51 zt
e) koszty administracyjne 1502 277,77 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 3 146,42 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-1356 128,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-727 383,57 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

1755 154,35 zt

s

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

1755 154,35 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

O (R N I R

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

58 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

52,65 etatéw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

96 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 1 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 1 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26 16




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 22 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 22 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4 979 265,45 zt

a) z tytutu umow o prace

4 455 340,62 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 3964 674,37 zt
w - nagrody 26 450,00 zt
R - premie 314 030,00 zt

- inne Swiadczenia

150 186,25 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

523 924,83 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 895 988,82 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1992 244,86 zi

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2903 743,96 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

83 276,63 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 166,67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2661,94 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

23 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 080,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

przez inwestycje w wysoka
jakos¢ edukacji i wzrost
dostepnosci do takich ustug
edukacyjnych, ktérych celem
bedzie wsparcie regionu w
kierunku osiggniecia celéow Unii
na rok 2030 w dziedzinie
energii, klimatu i porozumien
paryskich oraz ksztattowanie i
rozwoj kompetencji, kwalifikacji
i umiejetnosci uczniow licedw
obszaréw pogdrniczych.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Miedzypowiatowa droga do |Celem gtéwnym proj. jest Wojewddztwo Dolnoslaskie 4 606 653,42 zt
edukacyjnego sukcesu szkét |tagodzenie skutkow
ogdblnoksztatcgcych transformacji na terenie
powiatow Subregionu Watbrzyskiego (w
dzierzoniowskiego, powiatach swidnickim,
ktodzkiego i Swidnickiego. dzierzoniowskim, ktodzkim)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26
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2|Miedzypowiatowa droga do
edukacyjnego sukcesu szkoét
zawodowych powiatow
dzierzoniowskiego,
ktodzkiego i Swidnickiego.

Celem projektu jest
ksztattowanie i rozwaj
kompetenc;ji, kwalifikacji i
umiejetnosci ucznidéw szkét
ksztatcenia zawodowego z
obszaréw goérniczych na Dolnym
Slasku w celu dostosowania ich
do wymogdw wspdtczesnej
gospodarki opartej na zielonych
i cyfrowych kompetencjach
oraz rozwijanie umiejetnosci
zawodowych i spotecznych
kadry pedagogicznej i
zarzadzajgcej m.in. w obszarze
zielonej i cyfrowej transformacji
oraz w zakresie edukacji
wigczajacej. Realizowane
wsparcie: staze, szkolenia i
kursy.

Wojewddztwo Dolnoslgskie

5671117,15 z

3|Dobry start przedszkolakéw z
Gminy Swidnica

Celem projektu jest
zapewnienie dzieciom w wieku
3-6 lat z obszaréw wiejskich
réwnego dostepu do dobrej
jakosci wczesnej edukacji, w
tym edukacji wigczajacej, w
oparciu o nowoczesne formy,
metody i technologie i rozwoj
kompetencji kluczowych
umiejetnosci spoteczno -
emocjonalnych i umiejetnosci
przysztosci, o ktérych mowa w
Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030, -
wzmocnienie kwalifikacji i
umiejetnosci kadry
pedagogicznej przedszkoli, w
szczegoblnosci w obszarze
edukacji wtgczajacej.

Wojewddztwo Dolnoslgskie

86 033,56 zt

4|Koncert finatowy 10 edycji
festiwalu Krzyzowa-Music w
Krzyzowej

Celem projektu byta organizacja
Koncertu finatowego w
Krzyzowej, celebrujgcego 10.
jubileusz Festiwalu Krzyzowa
Music. Koncert byt
podsumowaniem warsztatow,
spotkan i zakoriczeniem
Festiwalu.

Wojewddztwo Dolnoslgskie

30 000,00 zt

5[Jestesmy razem

Przeprowadzenie skutecznego
wsparcia oraz skutecznej
aktywizacji oséb 60+ w
powiatach swidnickim,
dzierzoniowskim i watbrzyskim
poprzez dostarczenie Seniorom
kompleksowej oferty zaje¢,
dopasowanej do
zdiagnozowanych potrzeb oraz
probleméw srodowiska
senioralnego.

Wojewddztwo Dolnoslgskie

49 754,04 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[

Od konfliktu do pojednania.
Polska w relacji z Niemcami
1939-1989 (W 85. rocznice
wybuchu Il wojny swiatowej
i 35. rocznicy Mszy
Pojednania).

Przypadajgca w 2024 roku 85.
rocznica wybuchu Il wojny
Swiatowej jak réwniez 35.
rocznica Mszy Pojednania w
Krzyzowej, stanowity doskonatg
okazje, aby przyblizy¢
historyczne doswiadczenia Il
wojny $wiatowej z perspektywy
Polek i Polakéw oraz podjac
nadal obecny problem réznic w
polskiej i niemieckiej pamieci o
tych wydarzeniach.

W ramach projektu
zorganizowane zostaty dwie
konferencje historyczne,
szkolenie dla nauczycieli i
edukatorow oraz przyg. zostaty
materiaty edukacyjne o Mszy
Pojednania.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych

135 486,12 zt

N

Rozwdj programowy i
instytucjonalny MDSM
Krzyzowa

Projekt wspart MDSM w
tworzeniu nowoczesnej oferty
edukacji historycznej,
utrzymaniu ogrodu
ekologicznego i rozwijaniu
oferty edukacyjnej wokét niego,
rozwoju marki , Lato w
Krzyzowej".

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenistwa
Obywatelskiego

232 724,37

3|0grody przy szkotach
narzedziem edukacji,
integracji i adaptacji

spotecznosci lokalne;j.

Celem jest wzrost aktywnosci
spotecznosci lokalnej, integracja
miedzypokoleniowa i
budowanie kapitatu
spotecznego wsrdd 200
mieszkancéw powiatu
Swidnickiego przez
samoorganizacje i realizacje 2-
letniego programu
aktywizacyjno - edukacyjnego o
charakterze ekologicznym.

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

149 700,00 zt

4|0dbudowa zaplecza
rekreacyjnego i ogrodu
ekologicznego po powodzi.

W ramach projektu
zrealizowano dziatania majace
na celu regeneracje ogrodu
ekologicznego Fundacji
»Krzyzowa” dla Porozumienia
Europejskiego, ktory ucierpiat
we wrzesniu 2024 w wyniku
zalania przez wysoka wode i
utrzymywania sie przez kilka
tygodni wdd powodziowych.

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

17 751,46 zt
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5|By¢ moze powrdt do Europy |Przypadajgce w 2024 roku Muzeum Historii Polski
to zbyt stabe okreslenie... rocznice przetomowych

Polska na drodze do NATO i |wydarzen, ktére zadecydowaty
Unii Europejskiej. Historiai |o ksztatcie i pozycji

znaczenie przeobrazen z lat |wspdtczesnej Polski, czyli 35.
1989-2004 rocznica wyboréw
czerwcowych, 25. rocznica
dotaczenia Polski do NATO oraz
20. rocznica akcesji Polski do
Unii Europejskiej, staty sie
okazja, aby na nowo przyjrzeé
sie przemianom, ktdre zaszty na
przestrzeni owych kluczowych
15 lat (1989-2004) oraz
przyblizy¢ te wiedze mozliwie
szerokim grupom mtodziezy i
dorostych.

32 549,20 zt

6|Summer Guitar Festival 2024 [Celem Summer Guitar Festiwal |[Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
- gitarowe warsztaty byta realizacja kursu, wyktadéw, [INarodowego

artystyczne prezentacji, konkurséw i

w Krzyzowej. koncertow, ktdre prezentujg
sztuke gitarowa, gitarowa
literature muzyczng oraz
nowoczesne metody nauczania
gry na gitarze w mozliwe
najszerszy i kompleksowy
sposob.

46 000,00 zt

7|Mozaika Pokolen. Program |Realizacja projektu przebiegta |[Skarb Panstwa-Kancelaria Prezesa
Wsparcia Dialogu zgodnie z planem i przyczynita |Rady Ministréw
Miedzypokoleniowego na sie do budowania pozytywnego
Dolnym Slgsku wizerunku osdéb starszych,
przygotowania uczestnikéw do
wyzwan zwigzanych z
podesztym wiekiem, wspierania
transferu wiedzy i doswiadczen
oraz umacniania sieci
kontaktow i relacji
przenikajacych granice wieku.

25992,60 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-26
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0 L
o L Bl % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . B’
. liczbie gtoséw
kapitale
1|Miedzynarodowe Centrum 020590003 Krzyzowa 7, 58-112 Grodziszcze 100,00 100,00
Konferencyjne "Krzyzowa" Sp. z
0.0.
2 |Krzyzowa-Music gGmbH 000000000 Hamburg 33,30 33,30

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 3
2|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego 5

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 fe Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego i

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Po niezwykle trudnych latach 2020-2022 (pandemia, wojna w sasiednim panstwie, opieka nad duzg grupg
uchodzcow w Krzyzowej, wysoka inflacja, trudna sytuacja polityczna w Polsce, napiete relacje polsko-niemieckie) i
nieco bardziej stabilnym i przewidywalnym roku 2023, rok 2024 przyniést ze sobg dalsze uspokojenie sytuacji, cho¢
nadal trudno jg poréwnac do stanu sprzed 2020 r. Wcigz trwa petnoskalowa wojna w sgsiednim panstwie, sytuacja
polityczna w Polsce jest niespokojna (silny konflikt polityczny, polaryzacja spoteczna), nadal zmagamy sie z
dtugofalowymi, skutkami pandemii, zwiekszaja sie problemy psychiczne i spoteczne wsréd mtodziezy. Udato sie
zrealizowaé prawie wszystkie cele wyznaczone na 2024 r. Osiggnelismy wzrost w prawie wszystkich
owskaznikowanych kategoriach, w niektérych bardzo znaczny (liczba projektow, dni projektowych, oséb
uczestniczacych, osobonocy, liczba wymian miedzynarodowych, skuteczno$¢ dziatan PR, przychdéd). Udato sie
réwniez rozpoczg¢ nietatwy proces wdrazania strategii rozwoju Fundaciji z 2023 r.

Krzyzowa, 10.03.2025 r.
Dorota Krajdocha
dr hab. Robert Zurek
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